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           Acto de presentación de la nueva etapa de la entidad, UN Etxea – Asociación del País Vasco para la UNESCO. 
 Bilbao, 24 de octubre de 2022. 

   

 
Estimadas  

 

Diferentes: la sociedad civil, las instituciones públicas, el sector privado y la 

ciudadanía. Gracias al trabajo arduo de muchos años, en 2018 hemos consolidado 

numerosas y fuertes alianzas que nos están permitiendo llevar a cabo nuestra 

misión, visión y valores de forma compartida y plural. 

 

Este año hemos dado pasos de gigante en nuestra participación como sociedad 

civil en la construcción de una sociedad vasca y global con un compromiso 

transformador. Buen ejemplo de ello, ha sido nuestro trabajo incansable para que 

los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) se conviertan en una herramienta de 

transformación social que pone a las personas y al planeta en el centro de todas 

las decisiones. Hemos colaborado con multitud de agentes en Euskadi para hacer 

realidad el lema de la Agenda 2030 “no dejar a nadie atrás”, ya que el desarrollo 

sostenible, o es para todos y todas o no es para nadie.  

 

También nos hemos coordinado con más de 50 organizaciones estatales para 

demandar que los ODS sean el eje de las políticas estatales. Como parte de este 

esfuerzo, hemos sido la organización que ha representado a la sociedad civil 

global en el Foro Político de Alto Nivel de las Naciones Unidas, demandando al 

Gobierno de España que ponga más énfasis en los grupos vulnerables a la hora 

de llevar a cabo las políticas públicas. 

 

2018 ha sido el año en que se ha consolidado la red GizARTE, Red Vasca de 

Educación Artística para la Transformación Social, impulsada por UNESCO Etxea. 

Una red que sigue creciendo y contando con nuevos miembros entre agentes 

sociales y culturales de Euskadi que quieren colaborar en el desarrollo sostenible 

a través de la cultura transformadora. 

 

Hemos continuado reforzando nuestras alianzas con toda la familia UNESCO, 

incluida la propia UNESCO a través de becas, participación en estudios y 

conferencias, y hemos colaborado estrechamente con Euskal Herriko UNESCO 

Sarea, escuelas asociadas a la UNESCO, Reservas de la Biosfera, Federación 

Española de Centros UNESCO y las Cátedras UNESCO. 

 

Estas alianzas se han forjado y consolidado en torno a los valores que cimientan 

nuestro trabajo diario: la profesionalidad y rigurosidad, el compromiso con el 

desarrollo sostenible e inclusivo y los derechos humanos, la confianza, la igualdad 

de género, la pluralidad y el respeto entre diferentes y el firme convencimiento de 

que necesitamos construir una sociedad global humanista y respetuosa con 

nuestro planeta. 

 
Estos son los valores en los que vamos a seguir invirtiendo y que van a ser la seña 

de identidad de nuestra asociación, valores que construimos gracias a nuestros 

socios, a quienes os agradecemos vuestro apoyo y compromiso. Por eso queremos 

animar a todas las personas que comparten nuestra visión a que se asocien a la 

UNESCO Etxea, para ser parte de un proyecto compartido e imprescindible para 

construir una Cultura de Paz y un Desarrollo Humano Sostenible para todas las 

personas. 

 

 

 
 
 
 
 
 

Edición: marzo 2023 

 

Isozaki Atea – Plaza de la Convivencia. Paseo de Uribitarte 12, Local 2. Bilbao  

Tel.: 94 427 64 32 
info@unetxea.org – www.unetxea.org

Presentamos la memoria de actividades del 2022, que ha supuesto el inicio de 

una nueva etapa y denominación como UN Etxea, anunciada a la sociedad el 

pasado 24 de octubre, día de las Naciones Unidas, en el Palacio Euskalduna de 

Bilbao, con la presencia del lehendakari Iñigo Urkullu, como máximo 

representante institucional, quien nos reconoció como una asociación de 

referencia en Euskadi para los programas y valores de la ONU en general y de la 

Unesco en particular, muy especialmente para la Agenda 2030. 

 

Este hito ha implicado la renovación de los estatutos de nuestra asociación, 

recogiendo además del cambio de nuestra denominación, los requisitos para 

posibilitar el camino hacia la renovada visión, habiéndose aprobado por 

unanimidad el documento que los recoge. 

 

Este recién finalizado 2022 ha permitido la consolidación de un Plan estratégico 

enmarcado en una realidad de guerras entre pueblos con incidencia a nivel 

global, en una situación de post pandemia mundial y de premura ante el 2030, 

plazo marcado por las Naciones Unidas para alcanzar los retos que garanticen la 

sostenibilidad global a la que la humanidad aspira, y que hace imprescindibles 

las colaboraciones y alianzas, tanto locales como internacionales con agentes de 

todo tipo que puedan fortalecer la musculatura necesaria para ejercer la fuerza 

para ello.  

 

Este empeño en la construcción de redes de alianzas en el que hemos asentado 

la Estrategia ocupará gran parte de nuestro quehacer en los próximos años, 

junto al avance en la creación de proyectos propios, y la consolidación de los ya 

iniciados como Factoría 4.7, que ha devenido en la constitución del RCE Basque 

Country-Navarre. 

 
La globalización de los flujos de información gracias a los avances digitales 

también ha marcado nuestro quehacer empujándonos a implementar nuevos 

formatos de comunicación, rediseñar nuestra web, e intensificar el número de 

publicaciones, con el objetivo de alcanzar una mayor incidencia en pro de la 

transformación social. 

 
Los resultados obtenidos, nos permiten hacer una valoración muy positiva sobre 

el avance hacia la consecución de la renovada Visión, siendo conscientes de 

que, aunque la ruta a recorrer es larga, estamos preparadas y preparados para 

el camino y nos empuja la ilusión que durante más de tres décadas nos ha 

guiado. 

 
 
 

Aurrera! 

mailto:info@unetxea.org
https://unetxea.org/
https://www.facebook.com/UNetxea
https://twitter.com/UNetxea
https://www.youtube.com/@UNetxea
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  Además: 
-  9 personas voluntarias en sede. 
-  2 becarias en UNESCO París en  
     Colaboración con BBK Fundazioa. 

  

 
 

 
UN Etxea - Asociación del País Vasco para la UNESCO es una asociación sin ánimo de lucro creada en 1991 para participar en el desarrollo 
de los principios y programas de la UNESCO (Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura). 

 
Declarada de Utilidad Pública en 2006, 153 personas y entidades socias constituyen nuestra base social. 
 

 
 

ORGANIGRAMA  

 

MISIÓN, VISIÓN 

 

 
 
 
 
 
 
 

COORDINADORA DE 
PROGRAMAS 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
   
 
 
 

  

 

MISIÓN 

Somos una asociación de personas y entidades comprometidas con los 
principios de las Naciones Unidas y UNESCO con el objetivo de 
generar actitudes individuales y colectivas que contribuyan a que la 
sociedad vasca asuma como propios los valores de los derechos 
humanos, haciéndonos partícipes del reto global del desarrollo 
sostenible de los pueblos. 

 

 

VISIÓN 

Ser el referente en el ámbito vasco de los programas y valores de la 
ONU en general y de la UNESCO en particular, muy especialmente de 
la Agenda 2030 de Naciones Unidas, impulsando la colaboración entre 
los diferentes agentes locales e internacionales desde la Educación, la 
Ciencia y la Cultura, así como la promoción de los derechos humanos. 

 

 

Nueva etapa: UN ETXEA 

ASOCIACIÓN DEL PAÍS VASCO PARA LA UNESCO 

En nuestro 31 aniversario presentamos una nueva etapa en la que 
renovamos nuestra misión y ampliamos nuestras alianzas 
internacionales con las Naciones Unidas, consolidándonos como 
asociación de referencia en Euskadi para los programas y valores de la 
ONU en general y de la UNESCO en particular, muy especialmente 
para la Agenda 2030. 

 

El acto de presentación se celebró el 24 de octubre de 2022, día 
Mundial de las Naciones Unidas, en el Palacio Euskalduna de Bilbao. 

Tomaron parte el lehendakari Iñigo Urkullu, el socio de honor de UN 
Etxea el filósofo Daniel Innerarity y la socia de honor, Ex embajadora de 
España para los Derechos Humanos, Silvia Escobar. 

 

 

 

 

ASAMBLEA GENERAL 
 

CONSEJO ASESOR  
DE HONOR 

 

Iñigo Urkullu    Ion de la Riva 
Federico Mayor Zaragoza  

José Antonio Ardanza  
Joaquín Achúcarro  

Juana Carro    Fèlix Martí  
Txomin Bereciartua  

Daniel Innerarity  
Manuel Lezertúa   Silvia Escobar  

Carlos Fernández Jáuregui  
Jon Arrieta        Ruper Ormaza 

CONSEJO DE GOBIERNO 
 

Presidenta:             Nieves Fernández  

Vicepresidente:      Txema Villate 

Tesorero:                Auxtin Ortíz  

Vicetesorera:          Arrate Arín  

Secretario:              Íñigo Arbiol  

Vicesecretario:       Mikel Badiola  

Vocales:                  Nuria López de Guereñu, Helena Orella, 
Virginia Gómez, Rafael Bengoa, Marta Urrutxi, Álvaro Ortega 
Jon kepa Izaguirre, Eva Silván, Idoia Postigo, Itziar Epalza, 
Ana Urkiza, Nerea Lupardo, Isabel Iturbe 

 

Finanzas y administración 
Olga Andueza 

DIRECTORA 
Arantzazu Acha 

 

Programa Educación   
Factoria 4.7 

Samuel Fernández Diekert 
Eva Quiroga  

 

 

 

Programa Cultura 
Begoña Guzmán  

 

 

Programa Medio ambiente 
Referente de género 

Nekane Viota 
 

Centro de documentación 
Web y redes sociales 

Rubén Íñiguez 

 
 

 

Relaciones institucionales 
Txabi Anuzita 

 
 

   

     Consejo asesor de honor, Consejo de Gobierno y equipo de trabajo.  Bilbao, 24 de octubre 2022 

¿QUIÉNES SOMOS? 
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AGENDA 2030 – LOCAL 2030 
 

 

El trabajo en red y las alianzas son clave para llevar a cabo nuestra misión, tanto local como internacionalmente.  
Por ello, impulsamos redes como: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Somos una institución en alianza con la UNESCO y las 
Naciones Unidas que cuenta con... 
▪ Estatus de Relaciones Oficiales con la UNESCO. 

▪ Estatus Consultivo ante el Consejo Económico y Social de la ONU (ECOSOC). 

▪ Asociada al Departamento de Comunicación Global de las Naciones Unidas. 

▪ Miembro del equipo de coordinación estatal y Coordinadora autonómica de la Red de 

   Escuelas Asociadas a la UNESCO (Red PEA). 
 

Y que colabora con: 
▪ Campaña de Acción de la ONU para los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

▪.Comisión Nacional Española de Cooperación con la UNESCO 

▪ Comité de Derechos Económicos, Sociales y Culturales de la ONU  

▪ Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos 

Humanos (OHCHR). 

▪ Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD). 
 

… que forma parte activa de una sociedad civil  
internacional que trabaja en red colaborando con… 
▪ Federación Mundial de Asociaciones Clubes y Centros UNESCO (FMACU). 

▪ Federación Española de Centros y Clubes UNESCO (FECU). 

▪ Federació Catalana d’Associacions i Clubs UNESCO (FCACU). 

▪ UN NGO Major Group. 

▪ UN Women Major Group. 

▪ Together 2030. 

▪ Local Governments for Sustainability (ICLEI). 

▪ European Sustainable Cities Platform. 

▪ Fundación Cultura de Paz. 

▪ Federación de mujeres progresistas. 

▪Asociación Española de Investigación para la Paz (AIPAZ) 

Futuro en común. 

▪ Red Española para el Desarrollo Sostenible (REDS-SDSN). 

 ▪ Federación de Asociaciones de Defensa y Promoción de los Derechos Humanos-España. 
 

… que actúa desde Euskadi en lo local y en lo global en 
diversas iniciativas con… 

▪ Grupo TODAS JUNTAS: Foro Rural Mundial, Mujeres en la diversidad, Gehitu,  

     Asociación de mujeres gitanas de Euskadi (AMUGE), Consejo Vasco de la Juventud,  

     UNICEF Comité País Vasco, Amesten, Oscarte ONGD,  Bidaya elkartea, Koop FS 34. 

▪ Cátedra UNESCO sobre Desarrollo Sostenible y Educación Ambiental de la UPV/EHU. 

▪ Cátedra UNESCO sobre Patrimonio Lingüístico Mundial de la UPV/EHU. 

▪ Cátedra UNESCO 'Paisajes Culturales y Patrimonio' de la  UPV/EHU. 

▪ Cátedra UNESCO de Formación de Recursos Humanos de la Universidad de Deusto. 

▪ Cátedra UNESCO de Políticas Culturales y Cooperación de la Universidad de Girona. 

▪ Coordinadora de ONGD de Euskadi. 

▪ Eskubidez - Foro de Asociaciones de Educación en Derechos Humanos y por la Paz. 

▪ Alianza Alavesa para el Desarrollo Sostenible. 

▪ BBK Kuna. 

▪ Reserva de la Biosfera de Urdaibai. – Programa MaB UNESCO. 

▪ Universitat Oberta de Catalunya (UOC). 

▪ Geopaque de la Costa Vasca. 

▪ Sareen Sarea. 

▪ Arizmendiarrieta Krsitau Fundazioa. 

▪ Eusko Ikaskuntza. 

▪ Bilbao Metrópoli 30. 

▪ Bilbao Ciudad UNESCO del Diseño. Red de Ciudades Creativas. 

▪ Fundación Novia Salcedo 

▪ Mujeres con voz. 

 
 
 
 

 
 
  

 BECAS 
 
 

Becas de internacionalización BBK-UNESCO 
Ofrecidas por la Fundación BBK y UN Etxea con el objetivo de facilitar 
una experiencia profesional en la Sede Central de la UNESCO en París. 
En la 9ª edición de las Becas, 2 personas se incorporaron durante 6 
meses a la Sede Central, desarrollando su labor en el equipo del GEM 
Report UNESCO en la Sección de Educación para Ciudadanía Global y 
Paz. 

 

 
 
 
 

Becas de formación en Urdaibai 
Con el apoyo de la Dirección de Patrimonio Natural y Cambio 
Climático del Gobierno Vasco, convocamos la 6ª edición de 
estas becas gracias a las cuales un joven vinculado a la 
Reserva de la Biosfera de Urdaibai disfrutó de 8 meses de 
prácticas formativas. 
 

   

      9ª promoción de las Becas de BBK - UNESCO.   
      Lara Gil Benito y Miren González Bals Cabado 

 

UN Etxea lleva desde hace más de 10 años participando activamente en la esfera 

internacional relacionada con la Agenda 2030. Desde el lanzamiento en Rio +20, en 

2012, del proceso global de deliberación y acuerdo de lo que en 2015 se concretó en la 

Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Largo 

está siendo el camino para que la Agenda 2030 se convierta en esa herramienta de 

transformación social que necesitamos, y en este camino no hemos cejado en identificar 

y construir alianzas múltiples para incorporar a todos los agentes sociales que han 

mostrado su interés.  

La Agenda 2030 alimenta de forma transversal todas nuestras líneas de trabajo, tanto 

desde la cultura, la educación, el medioambiente y también es la base de todas 

nuestras alianzas y colaboraciones. 

En 2022 hemos desplegado si cabe aún más nuestras capacidades para hacer llegar la 

Agenda 2030 a todos las organizaciones y personas con las que colaboramos. Como no 

puede ser de otra manera en 2022 hemos trabajado intensamente para que la Agenda 

2030 se convierta en una realidad transformadora en y desde Euskadi.  

Colaboramos estrechamente con la Secretaría General Transición Social y Agenda 

2030 de Gobierno Vasco a través de la impartición de la formación “Una Nueva 

Escalera” para hacer llegar la Agenda 2030 y los ODS a todos los agentes del territorio.  

Hemos realizado numerosas acciones de sensibilización ciudadana, a través de charlas 

y exposiciones como la jornada “Derechos de las mujeres en la Agenda 2030”, La 

exposición “Transformar nuestro mundo” que fue exhibida durante la celebración del 

Foro Político de Alto Nivel de las Naciones Unidas, el curso online “Agenda 2030 y 

Derechos Humanos. Una aproximación a grupos vulnerados” o la XII edición del 

concurso “Dame 1 minuto de Vida”. 

A través de nuestra participación en los grupos de Agenda 2030 de la Coordinadora de 

ONGDs y de Sareen Sarea, participamos activamente en los espacios de gobernanza 

de la Agenda 2030 de Euskadi, como los grupos de trabajo  de  Agenda 2030 y el Foro  

 

 

Multiagente. Y hemos sido parte del grupo motor de Futuro en Común, la plataforma de 

entidades que colaboramos para que la Agenda 2030 sea la herramienta de transformación a 

nivel estatal. 

También hemos desarrollado estrategias, formaciones y actividades para avanzar en la 

Agenda 2030 con organizaciones numerosas y diversas como con ASLE, el Real Club 

Marítimo del Abra, Euskal Herriko Unibertsitatea (EHU-UPV), Universidad de Deusto, 

Mondragon Unibertsitatea, Consejo Vasco de la Juventud (EGK), Alianza Alavesa por el 

Desarrollo Sostenible, Amuge, Mujeres en la diversidad, Foro Rural Mundial, Gehitu, EGK, 

Koop SF 34, UNICEF, Amesten, Oscarte, Bidaya, Sare berdeak, etc.  

En 2022 hemos acompañado, junto con Coop&Co, al Ayuntamiento de Bilbao en un proceso 

innovador de localización de la Agenda 2030, a través de un enfoque territorial, de derechos, 

multiactor, multinivel, de misión y valor compartidos, de desafíos globales a implementar 

desde el territorio, de abajo hacia arriba. Este proceso culminará en 2023 con la presentación 

y puesta en marcha de BILBAO SOSTENIBLE: AGENDA 2030 Y ODS. 

Hemos continuado nuestra alianza estratégica con la Fundación BBK, especialmente a 

través de BBK Kuna, donde hemos desplegado actividades de formación, sensibilización y 

colaboración multiagente para activar a las entidades del territorio para la Agenda 2030. 

El 2022 nos ha traído avances significativos a nivel de territorio. La colaboración con el 

Ayuntamiento de Bilbao, la Fundación BBK y el Gobierno Vasco, así como el Gobierno de 

España, tuvo su primer gran hito el 31 de octubre con la APERTURA DEL SECRETARIADO DE 

LOCALIZACIÓN DE LA AGENDA 2030 EN BILBAO. Esta oficina, que será la sede mundial de los 

esfuerzos de la ONU para hacer realidad la Agenda 2030 y los ODS en las ciudades y 

territorios, nos permitirá compartir y aprender de iniciativas en todo el mundo que buscan 

poner a las personas y al planeta en el centro de nuestras prioridades. 

Estos logros, son muestra de la enorme importancia que tiene seguir impulsando una 

Agenda 2030 participada y transformadora, desde lo local hasta lo internacional, y 

seguiremos haciendo todos los esfuerzos necesarios para que así sea. 

 

   

                                    Nieves Fernández y Arantza Acha con Amina J. Mohammed, Vicesecretaria General de las Naciones Unidas  
                      y Maimunah Mohd Sharif, Directora Ejecutiva del Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos (ONU-Hábitat).  
                                                   Apertura del Secretariado de Localización de la Agenda 2030 en Bilbao, 31 de octubre 2022   
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PROGRAMAS. Actividades destacadas.               Más información 
 
 

AGENDA 2030
 

   CULTURA 
 

   
 
 
 
    
  
 
 
 
                      

      

  

 

  

 

En el marco del proyecto ‘TODAS JUNTAS | GUZTIOK BATERA’ hemos elaborado el informe ‘Una aproximación 

desde la Agenda 2030 a grupos vulnerados en Euskadi’ que plantea una investigación cualitativa, teórica y práctica, a 

través de cinco casos de estudio específicos: la comunidad LGTB+, mujeres gitanas, mujeres migradas, juventud y 

personas jornaleras. El informe se presentó durante la jornada ‘La realidad de los grupos vulnerados en Euskadi desde la 

Agenda 2030’.  

Junto a ella hemos organizado 3 eventos más: la ‘Jornada virtual Multiactor’ para identificar, conocer y fortalecer grupos 

vulnerados en Euskadi como sujetos políticos activos, la jornada ‘Haciendo realidad los derechos humanos a través de los 

ODS y viceversa en la reconstrucción post- COVID19’ y el evento ‘Una aproximación desde la Agenda 2030 a colectivos 

vulnerados’ que formó parte de la agenda oficial del Foro Político de Alto Nivel de las Naciones Unidas, el espacio más 

importante para el seguimiento y la rendición de cuentas de la Agenda 2030 a nivel internacional. 

 

Hemos preparado la unidad didáctica ‘Personas: Todas iguales, todas distintas’, dirigida al 3er ciclo de primaria, que 

trabaja temáticas de derechos, inclusión, diversidades y reducción de las desigualdades en el marco de la Agenda 2030 y 

hemos traducido a euskera la serie de infografías ‘ODS y mecanismos de derechos humanos de la ONU desde una 

perspectiva feminista’ del Grupo Principal de Mujeres de las Naciones Unidas del que somos miembro. 

 

En cuanto a la formación, hemos impartido más de 10 cursos especializados online y presenciales, como son la segunda 

edición de ‘Agenda 2030: enfoque multisectorial y propuestas para la acción’ y ‘Contribución de las ONG a las metas de 

sostenibilidad medioambiental de la Agenda 2030’  junto a Anesvad. Hemos impartido además cursos de Incorporación de 

la Agenda 2030 al alumnado para los Trabajos  Fin de Grado de la EHU/UPV y sesiones formativas para el máster propio 

en Medio Ambiente, Sostenibilidad y ODS de la Cátedra UNESCO sobre Desarrollo Sostenible y Educación Ambiental de 

la EHU/UPV. 

 

Hemos lanzado de manera virtual la exposición ‘17 Objetivos para Transformar Nuestro Mundo’ para informar y sensibilizar 

a la ciudadanía sobre los Derechos Humanos y Agenda 2030. Además en el marco de este proyecto se han desarrollado 

dos unidades didácticas para el alumnado de 3er ciclo de educación primaria y de 2ºciclo de secundaria en euskera, 

castellano e inglés, con el fin de promover la educación para el desarrollo sostenible entre la juventud y ayudar a 

desarrollar los conocimientos necesarios para la consecución de la Agenda 2030. 

 

Hemos elaborado junto con BBK Behatokia 18 infografías referidas a la situación de Bizkaia respecto a la Agenda 2030. 

Hemos distribuido 7 de nuestros boletines ‘Agenda 2030’. 

 

Asimismo hemos organizado talleres a favor los ODS con la participación de más de 700 docentes y alumnos/as de 

centros escolares como Zumaiena Ikastetxea,de Berri-Otxoa Ikastetxea, Calasanz Santurtzi, Itxaropena Ikastola, Fray Juan 

de Zumarraga, Durango BHI, Badaia BHI y Ballonti BHI. Además, todos los domingos entre septiembre y noviembre 

hemos difundido la Agenda 2030 con un stand y paneles informativos en el muelle de Ripa en Bilbao en colaboración con 

el Ayuntamiento y el Consorcio de Aguas Bilbao Bizkaia. 

 

Hemos participado como ponentes en diferentes encuentros dedicados a la Agenda 2030 como el Foro Estratégico de 

Sociedad Civil de Futuro En Común, el curso de verano ‘Desafíos y fortalezas para la agenda 2030: El papel del tercer 

sector, el ámbito asociativo y los movimientos sociales’ o  el encuentro ‘EDEBE-De otra manera’ 

En el marco de la RED GIZARTE, Red Vasca de Educación Artística para la Transformación Social, y con el apoyo de la 

Diputación Foral de Gipuzkoa, hemos puesto en marcha un intercambio de metodologías artivistas feministas en el 

ciberespacio con la artivista Micaela Távara de la Asociación de Artivismo Feminista Trenzar (Perú), la artista peruana 

Alondra Flores y la creadora vasca Irantzu Lekue. Esta iniciativa culminó en la creación de dos piezas audiovisuales: 

‘Espectra’ (Alondra Flores) que aborda el feminicidio y las mujeres desaparecidas en Perú y ‘Zama’ (Irantzu Lekue), sobre 

las cargas invisibles a las que están sometidas las mujeres. Junto al espectáculo escénico ‘Interkultura’, ‘Zama’ formó parte 

del programa del festival Fair Saturday y del programa TopARTE en el 25º Aniversario del Museo Guggenheim Bilbao. 

Junto con ARTikertuz y la artista Eva Mena hemos impulsado la creación de un mural participativo en la Facultad de 

Educación de la UPV/EHU de Donostia con el objetivo de hacer una reflexión creativa y crítica en torno a la educación y la 

escuela. 

Estas acciones han quedado reflejadas en 3 entrevistas en el espacio de colaboración que mantenemos en Kmon Kultur 

Magazine . 

 

Hemos organizado el VI Seminario de Educación, Artes y Ciudadanía bajo el título ‘Creación y acceso a la cultura en 

entornos digitales” en Artiatx (Bilbao). En la era digital, los espacios públicos ya no se limitan a los espacios estrictamente 

físicos, sino que también incluyen el ciberespacio. ¿Cómo garantizar los derechos culturales en línea?   

 

Hemos presentado Herri-Jasotzaileak en el VII Encuentro Cultura y Ciudadanía, organizado por el Ministerio de Cultura, 

celebrado en Tabakalera (Donostia). Esta iniciativa de UNESCO Etxea y Guerrilla Food Sound System fue seleccionada 

para el espacio de exposición de proyectos y networking. 

 

En la línea de trabajo sobre la DIMENSIÓN CULTURAL DE LA AGENDA 2030 hemos formado parte del comité 

editorial de la guía “Hacia una cultura sostenible. Guía práctica para integrar la Agenda 2030 en el sector cultural” 

publicado por REDS, antena en España de Sustainable Development Solutions Network (SDSN). Participamos en el Taller 

multiactor Contribuyendo a la Estrategia de Desarrollo Sostenible desde la Cultura y la reunión del grupo de trabajo sobre 

Agenda 2030 de la Conferencia Sectorial de Cultura del Ministerio de Cultura y Deporte. Impartimos el taller ‘Pasar a la 

acción: la cultura en la Agenda 2030’ con el apoyo de KBulegoa y una charla en el seminario Las bibliotecas y los ODS 

organizado por el Ministerio de Cultura y Deporte. 

 

Con el apoyo de la Diputación Foral de Bizkaia hemos lanzado BIZKAIA POR LAS DIVERSIDADES, iniciativa que 

pone en valor a las personas y entidades sociales que trabajan por las diversidades desde sus municipios desde un 

enfoque de derechos. Están disponibles 39 audios en un podcast en la plataforma ivoox.com, se ha organizado una 

jornada para jóvenes en la que abordar la diversidad funcional desde un enfoque inclusivo y se ha publicado una unidad 

didáctica con la que se han impartido talleres en el Colegio Europa y en Aixerrota BHI (Getxo). 

 

Desde ONDARE UP! iniciativa que acerca el patrimonio y la diversidad cultural a la juventud, hemos coordinado los 

estudios ‘Patrimonio y género. El rol de la mujer en la construcción de comunidad’ y ‘Patrimonio y comunicación. ¿Cómo 

comunicar el patrimonio cultural?’. Hemos estado presentes en las Jornadas Europeas de Patrimonio de Bizkaia, 

dedicadas al patrimonio accesible e inclusivo, y colaboramos en la redacción del manual para entidades participantes. 

Además en ‘Ondare Up! Ginkana’ disfrutamos de una ruta alternativa por el distrito de Uribarri diseñada por jóvenes del 

Gaztegune.

   

      Día Mundial de la Diversidad Cultural para el Diálogo y Desarrollo.   
      Bilbao. 21 de mayo 2022. 

 

CULTURA 

En la línea de trabajo sobre la DIMENSIÓN CULTURAL DE LA AGENDA 2030, organizamos un evento 
paralelo como contribución a la Conferencia Mundial de la UNESCO sobre Políticas Culturales y 
Desarrollo Sostenible – MONDIACULT 2022 bajo el título “Derechos culturales y lingüísticos desde lo 
local: oportunidades y desafíos Euskadi 2030”. Su objetivo fue reflexionar sobre nuestras políticas 
culturales para hacer frente a los desafíos globales y perfilar las prioridades inmediatas y futuras. 
 
Impartimos cuatro formaciones sobre el papel que juega el sector cultural en el desarrollo sostenible 
dentro del marco del programa de cursos para entender y emplear la Agenda 2030 que promueve la 
Secretaría General de Transición Social y Agenda 2030 del Gobierno Vasco. 
Además, con el apoyo de Vital Fundazioa, hemos creado el espacio de Cultura y Desarrollo 
Sostenible en nuestra web con recursos y herramientas propios, como la Guía teórica y práctica para 
la sostenibilidad, elaborada por Begoña Guzmán. 
 
En su primer informe a la Asamblea General de las Naciones Unidas, la Relatora Especial sobre los 
derechos culturales, Alexandra Xanthaki, cita la contribución realizada por UN Etxea a este y 
menciona como buena práctica a la Secretaría General de Transición Social y Agenda 2030 del 
Gobierno Vasco por informar de manera voluntaria sobre la contribución local a los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible. A finales de año, enviamos una nueva contribución al informe temático que 
está preparando para 2024 sobre derechos culturales y migración. 
 
Participamos en el taller online multiactor “El impacto de la cultura en el logro de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible” organizado por la Secretaría de Estado para la Agenda 2030 del Ministerio de 
Derechos Sociales y Agenda 2030 y REDS y participamos en una mesa de diálogo en las V Jornadas 
REDS Cultura y Desarrollo Sostenible. 
 
En el marco de la RED GIZARTE, Red Vasca de Educación Artística para la Transformación Social, y 
con el apoyo del Departamento de Igualdad, Justicia y Políticas Sociales del Gobierno Vasco 
organizamos el debate online “Participación y cultura comunitaria en el País Vasco”, como 
contribución al movimiento Resiliart de la UNESCO. Invitamos a agentes culturales a dialogar en torno 
a iniciativas culturales que ponen en el centro a las personas, como sujetos de derechos y agentes de 
transformación social a través de la participación y la práctica artístico-cultural de base comunitaria. 
 
Con el apoyo de la Diputación Foral de Bizkaia hemos continuado con la iniciativa BIZKAIA POR LAS 
DIVERSIDADES, que pone en valor a las personas y entidades sociales que trabajan por las 
diversidades desde sus municipios desde un enfoque de derechos. Además de seguir acercando las 
diversidades a los centros educativos, hemos elaborado la “Guía de acompañamiento al profesorado 
para trabajar las diversidades en el aula”. 
 
El 21 de mayo celebramos junto con el Ayuntamiento de Bilbao el Día Mundial de la Diversidad 
Cultural para el Diálogo y Desarrollo con diferentes actividades enmarcadas en el III Plan Bilbao 
Ciudad Intercultural, en los ámbitos de compromiso, gobernanza, antidiscriminación y sensibilización. 
Las actividades tuvieron lugar en BBK Kuna y se articularon en torno a tres vectores fundamentales: 
comunicar, reflexionar y celebrar. 

Desde ONDARE UP!, iniciativa que acerca el patrimonio y la diversidad cultural a la juventud, 
presentamos nuestra colección Ondare Up! Jóvenes, patrimonio y diversidades en el marco de las 
Jornadas Europeas de Patrimonio en una mesa coloquio con sus autoras/es: Ainhoa de la Hoz, Mikel 
Garai, Ainhoa Azkarate y Naiara Álvaro y la coordinadora de la colección, Begoña Guzmán. El diálogo 
giró en torno a la relación del patrimonio con el género y la educación, cómo se comunica en los 
medios y cuál ha sido el impacto de la pandemia en el mismo. 
 
Entre mayo y noviembre de 2022, con el apoyo de BBK Kuna, desarrollamos la Comunidad de 
Aprendizaje Cuaderno de Bitácora Intercultural, donde reflexionamos sobre cómo interactuamos, 
convivimos y participamos en nuestra sociedad vasca desde la interculturalidad. 
 
Para compartir el trabajo realizado durante esos meses, en noviembre tuvo lugar en la sala BBK de 
Bilbao una representación reivindicativa de la diversidad cultural de la comunidad vasca dentro de un 
proceso natural de expresión individual y comunitaria. 
 
El Puente Bizkaia fue el escenario de la celebración de los 50 años de la Convención de Patrimonio 
Mundial de la UNESCO con la exposición fotográfica de UN Etxea “Viajes a través del Patrimonio: 
encontrar, proteger, transmitir”. Además, se presentó libro “El Puente Bizkaia en sus Bodas de 
Platino. Industria, innovación e infraestructuras resilientes y humanas”. 
 
 

EDUCACIÓN 

Lanzamos FACTORÍA 4.7 – PLATAFORMA IBEROAMERICANA DE EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE como parte de la estrategia global de la UNESCO en Educación para el Desarrollo 
Sostenible (EDS) en la región de Iberoamérica. Factoría 4.7 busca transformar la EDS en 
Iberoamérica desde la innovación y el aprendizaje compartido, facilitando que los y las agentes 
vinculados/as a la educación tomen la EDS como eje inspirador de sus políticas, planes y prácticas 
educativas.  
 
El proyecto busca alcanzar este objetivo a través de: 

- Desarrollar una plataforma online multilingüe, ordenando y clasificando recursos educativos 
para la Agenda 2030 y los ODS. (Eje 1, Gestión del Conocimiento). 

- Generar alianzas para reforzar las capacidades e incidencia de las entidades educadoras y 
generar una conciencia crítica que apoye el avance de la Agenda 2030. (Eje 2. Alianzas). 

- Generar la reflexión, compromiso y acción de la ciudadanía a favor del desarrollo con 
enfoque de género y de derechos humanos. (Eje 3. Comunicación). 

 
Como alianza estratégica parte de Factoría 4.7, presentamos del REGIONAL CENTRE OF EXPERTISE 
(RCE) EN EDS BASQUE COUNTRY-NAVARRE con reconocimiento por parte del Instituto para el Estudio 
Avanzado de la Sostenibilidad de la Universidad de las Naciones Unidas (UNU-IAS). 
El RCE Basque Country-Navarre es una red de más de 40 organizaciones relacionadas con la 
educación formal, no formal e informal que, desde Euskal Herria, pretende colaborar para facilitar el 
aprendizaje hacia el desarrollo sostenible y es parte del Programa de Acción Global de la UNESCO 
#EDSpara2030.  
 

   

      Lanzamiento de Factoria 4.7 y RCE Basque Country- Navarre.   
      Bilbao. 15 de diciembre 2022. 

 

https://www.facebook.com/UNetxea
https://twitter.com/UNetxea
https://www.youtube.com/@UNetxea
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En 2021 continuamos con la promoción de la cultura de paz y los derechos humanos mediante actividades de 

formación y sensibilización impulsando la Red Mundial de Escuelas Asociadas a la UNESCO (Red PEA) de la 

que forman parte 9 Centros educativos de la CAPV. En este marco, participamos en la Conferencia Mundial 

sobre Educación para el Desarrollo Sostenible del 17 al 19 de mayo, representando a la Red PEA. 

 

UNESCO Etxea está desarrollando el proyecto FACTORÍA 4.7 – PLATAFORMA IBEROAMERICANA 

DE EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE como parte de la estrategia global de 

UNESCO en Educación para el Desarrollo Sostenible (EDS) en la región de Iberoamérica con el objetivo de 

avanzar en la Agenda 2030 por vía de la meta 4.7 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.  

 

Factoría 4.7 busca transformar la EDS en Iberoamérica desde la innovación y el aprendizaje compartido, 

facilitando que los y las agentes vinculados/as a la educación tomen la EDS como eje inspirador de sus 

políticas, planes y prácticas educativas.  

El proyecto busca alcanzar este objetivo a través de: 

- Desarrollar una plataforma online multilingüe, ordenando y clasificando recursos educativos para la 

Agenda 2030 y los ODS. (Eje 1, Gestión del Conocimiento). 

- Generar alianzas para reforzar las capacidades e incidencia de las entidades educadoras y generar una 

conciencia crítica que apoye el avance de la Agenda 2030. (Eje 2. Alianzas). 

- Generar la reflexión, compromiso y acción de la ciudadanía a favor del desarrollo sostenible con 

enfoque de género y de derechos humanos. (Eje 3. Comunicación). 

 

Para dar respuesta al enfoque que propone la Agenda 2030, desde Factoría 4.7 trabajamos con diversos y 

diversas agentes sociales haciéndoles partícipe de los procesos y las actividades del proyecto y buscando la 

buena articulación entre estos/as agentes, como son los gobiernos, los parlamentos, el sistema de las Naciones 

Unidas y otras instituciones internacionales, las autoridades locales, los pueblos indígenas, la sociedad civil, las 

empresas y el sector privado, la comunidad científica y académica y toda la población 

 

El proyecto cuenta ya con el apoyo fundamental de cuatro entidades motoras: la UNESCO, la Agencia Vasca 

de Cooperación al Desarrollo (AVCD), la Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo 

(AECID) y la Secretaría General de Iberoamérica (SEGIB) y con el interés en participar de otras 30 instituciones 

vascas. 

 

Hemos publicado en euskera el resumen del Informe de Seguimiento de la Educación en el Mundo 2021/2 

(Informe GEM UNESCO). Bajo el título Los actores no estatales en la educación, examina en qué medida el 

Marco de Acción para la realización del ODS 4 reconoce el papel de los agentes no estatales en el logro de las 

metas mundiales para educación. El Informe fue presentado en Bilbao por Laura Stipanovic Ortega, Especialista 

de proyectos de Investigación y Comunicación del Equipo del Informe. 

 

 

 

Hemos formado parte del movimiento mundial que ha impulsado uno de los mayores hitos alcanzados este año en las 

Naciones Unidas: EL RECONOCIMIENTO DEL DERECHO A UN MEDIO AMBIENTE LIMPIO, SANO 

Y SOSTENIBLE, que reconoce la degradación ambiental y el cambio climático como crisis de derechos humanos 

interconectadas y representa una declaración política significativa que podría dar forma a estándares globales que 

protejan a las personas y la naturaleza. 

 

Siguiendo esta línea de trabajo, en 2021 hemos continuado desarrollando actividades sobre los vínculos existentes 

entre la crisis climática y los derechos humanos, poniendo el foco en determinados grupos vulnerados. Para ello 

organizamos el curso online: ‘Crisis climática y derechos humanos’ y lanzamos un video corto de animación que 

recoge los principales hallazgos de la investigación participativa que realizamos en 2020 “Crisis climática amenaza a 

los derechos humanos”. Esta investigación fue presentada en la III Feria de Recursos pedagógicos en Derechos 

Humanos organizada por el Centro Eskura en abril de 2021. 

 

Con motivo del 50 Aniversario del Programa MaB de la UNESCO hemos lanzado, junto con la Oficina Técnica de la 

Reserva de Urdaibai y la colaboiración de Urdailife, la campaña #SOYBIOSFERA que, a través de una 

convocatoria, una web y la creación de videos cortos, ha dado a conocer 22 iniciativas locales enfocadas al desarrollo 

sostenible en Urdaibai y que ya forman parte de la comunidad de personas comprometidas con el Urdaibai del futuro. 

Junto a ello y por quinto año consecutivo, hemos convocado las ‘Becas Urdaibai’ gracias a las cuales dos jóvenes 

vinculados a la Reserva de la Biosfera disfrutaron de 8 meses de prácticas formativas.  

 

Con motivo del Día Mundial del Retrete hemos organizado un webinar junto al Consorcio de Aguas Bilbao Bizkaia 

donde contamos, entre otros, con Pedro Arrojo, Relator Especial de las Naciones Unidas sobre los derechos humanos 

al agua potable y al saneamiento. 

 

En el marco de Asteklima, la Semana del clima y la energía de Euskadi hemosl presentando nuestra exposición “17 

Objetivos para transformar nuestro mundo” en el lanzamiento oficial de “2030 - Baso Magikoa”, proyecto educativo 

basado en los valores de la naturaleza y la sostenibilidad desarrollado en Zumaniena. 

 

Hemos participado en la Jornada de presentación del Decreto de impulso a la Educación para la Sostenibilidad junto 

con otros agentes de educación ambiental en Euskadi donde expusimos nuestra experiencia y trabajo en materia de 

educación para el desarrollo sostenible y la transformación social. 

 

Arantza Acha, directora de UNESCO Etxea, ha participado por quinto año consecutivo como jurado del Premio a la 

Acción Transformadora, organizado por ICLEI (Red Europea de Gobiernos Locales por la Sostenibilidad). 

 

Participamos activamente en la Red de Sostenibilidad Ambiental en la Lucha contra la Pobreza y nos sumamos a 

Sare Berdeak, iniciativa para crear alianzas entre entidades, empresas, personas etc. que deseen pasar a la acción y 

así contribuir a la mejora de su entorno. 

   

      Encuentro “Educación climática para el futuro que queremos”.   
      Busturia. 28 de octubre 2022. 

 

Previo al reconocimiento, participamos en calidad de invitados en el encuentro europeo de la red 
internacional de RCEs que tuvo lugar en Leeuwarden, Países Bajos, del 10 al 13 de octubre. 
 
Organizamos una CONSULTA OFICIAL DE LA UNESCO sobre El informe de seguimiento de la 
educación en el mundo (Informe GEM UNESCO) en el País Vasco. El tema central del Informe GEM 
2023 será «Tecnología y educación» y el objetivo de la consulta fue recolectar literatura, datos y 
ejemplos que puedan ser incluidos como buenas prácticas relativas a innovación, competencias 
digitales, formación docente y liderazgo educativo en el Informe GEM 2023, así como sugerencias de 
nuevas fuentes de investigación que puedan ser exploradas durante la elaboración del mismo. 
Igualmente, las iniciativas presentadas en este evento consultivo nutrirán un informe de situación 
propio del País Vasco en este ámbito. 
 
Continuamos con la promoción de la cultura de paz y los derechos humanos mediante actividades de 
formación y sensibilización impulsando la RED MUNDIAL DE ESCUELAS ASOCIADAS DE LA UNESCO 
(Red PEA) de la que forman parte 12 Centros educativos de la Comunidad Autónoma Vasca. 
 
Entre el 4 y el 7 de julio se celebró en Zumaia el XXXIII Encuentro de las Escuelas Asociadas de la 
UNESCO. Organizado entre UN Etxea, la coordinación estatal de la Red de Escuelas Asociadas de la 
UNESCO y el centro Zumaiena, reunió a más de 100 profesionales con el objetivo de desarrollar 
espacios, metodologías y mecanismos que permitan desarrollar la Agenda 2030 en el ámbito 
educativo, desde una perspectiva local y global y tomando como base el trabajo cotidiano de las 
escuelas.  
 
Las escuelas vascas de la Red PEA recibieron a Plastikina, una muñeca que va recorriendo todas las 
escuelas de la red en el estado con el objetivo de concienciar al alumnado acerca de los problemas 
que produce el consumo de plástico, y la necesidad de buscar alternativas a su uso.   
Además, como coordinadora de la Red PEA en el País Vasco, UN Etxea fue invitada a inaugurar el 
Congreso de Mediación Lectora do Salón do libro en Pontevedra. 
 
Como parte del equipo territorial Euskadi de la CAMPAÑA MUNDIAL POR LA EDUCACIÓN (CME) 
participamos en la Semana de Acción Mundial por la Educación (SAME), que se celebró del 25 al 29 
de abril bajo el lema #MilMillonesDeVoces, movilizando a la comunidad educativa para exigir una 
educación de calidad, transformadora, inclusiva y de calidad, y poner en valor figura del profesorado. 
Organizamos conjuntamente un evento de calle que tuvo lugar en Bilbao el 28 de abril. 
 
Participamos en la XX edición de la Jornada Internacional de la Paz que reúne iniciativas de 
educación y sensibilización en materia de paz y convivencia de todo el mundo. Estas jornadas están 
organizadas para celebrar del Día Internacional de la Paz por un grupo de ONG vinculadas al Comité 
de Enlace UNESCO-ONG. 
En esta XX. edición que tuvo lugar en Tolosa, se puso en valor la relación del arte y la juventud con la 
paz, dándoles voz a las personas jóvenes de las organizaciones. 
 
Estuvimos representadas tanto en pre-cumbre como en la CUMBRE SOBRE EDUCACIÓN 
TRASFORMADORA que tuvieron en lugar en Paris (UNESCO) y Nueva York (ONU) respectivamente, 
participando en diferentes espacios y manteniendo reuniones bilaterales.  

MEDIO AMBIENTE 

Organizamos el encuentro “EDUCACIÓN CLIMÁTICA PARA EL FUTURO QUE QUEREMOS” en el marco 
de Asteklima – Semana del Clima y la Energía de Euskadi. Fue un espacio en el que diversos 
agentes vascos que trabajan en educación para la sostenibilidad intercambiaron conocimientos, 
experiencias y reflexiones en innovación de 15 experiencias en educación climática desde distintos 
enfoques y disciplinas, como el arte, la educación, la cultura, la solidaridad o el medio ambiente. 
Contamos entre otros con experiencias de las Ingurugelas, la Red de Ekoetxeas, Urdaibai Bird 
Center, Artekom, la Fundación Cristina Enea, Kutxa Ekogunea, y la Red de Sostenibilidad Ambiental 
en la lucha contra la Pobreza. 
 
Continuamos desarrollando actividades sobre los vínculos existentes entre la CRISIS CLIMÁTICA Y LOS 
DERECHOS HUMANOS, poniendo el foco en determinados grupos vulnerados. Para ello organizamos la 
2ª edición del curso online: ‘Crisis climática y derechos humanos’ y dos nuevas representaciones del 
Teatro-Foro “Cuando el río suena, agua lleva” en Artea y en Campezo. 
 
Organizamos el evento URDAIBAI GURIE que en su 1ª edición logró reunir en Ekoetxea Urdaibai a más 
de 300 visitantes que pudieron disfrutar de una amplia oferta de ocio, cultura, arte, artesanía y 
gastronomía. Los 14 talleres y exposiciones y los 11 stand del mercado estaban comprometidos al 
100% con la Reserva de la Biosfera de Urdaibai y son parte de las iniciativas puestas en marcha 
dentro del movimiento Biosfera Naiz. Fue un evento involucrado y comprometido en contribuir al 
entorno, el bienestar de las personas, además de la transmisión de nuestro legado cultural y esencia. 
 
Junto a ello y por sexto año consecutivo, hemos convocado la ‘Beca Urdaibai’ gracias a las cuales un 
joven vinculado a la Reserva de la Biosfera disfrutó de 8 meses de prácticas formativas en la Oficina 
Técnica de la Reserva de Urdaibai.  
 
Participamos con nuestro propio stand en una nueva edición de la “Fiesta del Agua” que organiza el 
Consorcio de Aguas Bilbao Bizkaia para sensibilizar a la población, y en especial al público juvenil, 
sobre la necesidad de hacer un uso racional del agua y evitar su contaminación, como garantía de 
sostenibilidad y supervivencia de los ecosistemas acuáticos.  
 
Arantza Acha, directora de UN Etxea, ha participado por sexto año consecutivo como jurado del 
PREMIO A LA ACCIÓN TRANSFORMADORA, organizado por ICLEI (Red Europea de Gobiernos Locales 
por la Sostenibilidad), que premia a ciudades, regiones y organizaciones de la sociedad civil a que 
presenten iniciativas locales y regionales que permitan la transformación sociocultural, 
socioeconómica y tecnológica de la sociedad utilizando las 15 pautas identificadas en la “Declaración 
Vasca”. 
 
Participamos activamente en la Red de Sostenibilidad Ambiental en la Lucha contra la Pobreza y en 
Sare Berdeak, iniciativa para crear alianzas entre entidades, empresas, personas etc. que deseen 
pasar a la acción y así contribuir a la mejora de su entorno. 
 

Más información: unetxea.org  
 

https://sustainablecities.eu/about-the-basque-declaration/
https://sustainablecities.eu/about-the-basque-declaration/
https://unetxea.org/
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 PUBLICACIONES 2022    Disponibles en www.unetxea.org | www.youtube.com/@UNetxea  
 
▪ Derechos de las mujeres en la Agenda 2030.  

▪ Cultura y desarrollo sostenible. Guía teórica y práctica para la sostenibilidad. 
▪ Una nueva escalera. Cultura y desarrollo sostenible.  
▪ Los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Guía didáctica para Secundaria. 
▪ Unidad didáctica. Bizkaia por las Diversidades. Guía de acompañamiento al profesorado  
   para trabajar las diversidades en el aula.  
 

 
17 vídeos de los proyectos y actividades: Agenda 2030 y derechos humanos | Dame 1 minuto de Vida 

Cultura y desarrollo sostenible. Euskadi 2030 | Nueva marca UN Etxea | UN Etxea Fellows  

 

 

 

EVENTOS DESTACADOS 
 
 

CUADERNO DE BITÁCORA INTERCULTURAL 

 

Entre mayo y noviembre de 2022 con el apoyo de BBK 

Kuna desarrollamos la Comunidad de Aprendizaje 

Cuaderno de Bitácora Intercultural, donde 

reflexionamos sobre cómo interactuamos, convivimos y 

participamos en nuestra sociedad vasca desde la 

interculturalidad. 

El 20 de noviembre, en la Sala BBK de Bilbao, tuvo 

lugar una representación reivindicativa de la diversidad 

cultural de la comunidad vasca dentro de un proceso 

natural de expresión individual y comunitaria. 

Las protagonistas de la obra son las propias personas 

que nos dan testimonio de sus experiencias y que han 

participado en la Comunidad de Aprendizaje Cuaderno 

de Bitácora, que se ha apoyado en el Cuaderno de 

viaje hacia las ciudades interculturales, editado por la 

Red Española de Ciudades Interculturales. Un viaje 

necesario hacia unas sociedades inclusivas, que 

apuestan por la igualdad, el reconocimiento de la 

diversidad cultural, la interacción y un desarrollo 

sostenible.  

 

 

 VIII ENCUENTRO DE LA RED UNESCO DEL PAÍS  

VASCO/EUSKAL HERRIKO UNESCO SAREA (EHUS) 

 

El 13 de mayo tuvo lugar el 8º encuentro de la Red 

UNESCO del País Vasco / Euskal Herriko UNESCO 

Sarea (EHUS) en BBK Kuna en Bilbao. 

 

En el encuentro se aprobaron el plan y los objetivos 

para el 2022 y se presentó el tercer número de la 

revista EHUS Magazine, enfocada en esta ocasión en 

la Educación, haciéndose una presentación de los 

diferentes artículos. 

Nieves Fernández, presidenta de UN Etxea y Sergio 

Caballero, director de la Cátedra UNESCO de 

Recursos Humanos de la Universidad de Deusto 

moderaron una reflexión y debate sobre los futuros 

retos de EHUS para los próximos años, dejando 

patente el compromiso de las entidades miembros de 

EHUS con la Agenda 2030 y los derechos humanos. 

 
 

 CONCURSO ‘DAME UN MINUTO DE’ 
 

En su XIII edición, el concurso de vídeos ‘Dame 1 

minuto de…’ ha llevado por título ‘Dame 1 minuto de 

PALABRAS’.  

Se premiaron piezas audiovisuales las mejores piezas 

audiovisuales de 1 minuto de duración centradas en 

defender, promocionar, reivindicar, divulgar y/o 

concienciar sobre la diversidad cultural y lingüística y 

sobre el lugar que ocupan los derechos culturales y 

lingüísticos en el seno del sistema de los derechos 

humanos. 

 

En esta edición se ha batido un nuevo record al 

presentarse a concurso 79 vídeos recibidos desde 

Euskadi, Cantabria, Galicia, Comunidad Valenciana y 

Extremadura, así como desde Argentina, Bolivia, 

Bulgaria, Colombia, Italia, México y Uruguay.  

 

Más información en: https://dame1minutode.org 

 

 

 PARTICIPACIÓN EN FAIR SATURDAY 
 

El 27 de noviembre, dentro del programa del festival 

Fair Saturday, en el auditorio del Museo Guggenheim 

Bilbao se estrenó el documental Rejas. Reinserción 

Social en el Museo Guggenheim de Bilbao dirigido por 

Mikel Unzue, ganador en la 11ª edición de nuestro 

concurso “Dame 1 minuto de Libertad”. Este estreno 

fue además incluido en el programa TopARTE con 

motivo del 25º Aniversario del Museo. 

 

Tras su proyección, se realizó un coloquio con Mikel 

Unzue e Iraia Aguayo, educadora social y participante 

en el vídeo, en el que el público pudo lanzar las 

preguntas, dudas e inquietudes que les surgieron 

acerca de la temática del documental.  
En el acto actuaron las trikitilaris Eider Zugazaga, 

Ariane Garmendia, Ziortza Elorriaga y Amets 

Aurrekoetxea, junto con la panderojole y cantante 

Miren Etxebarria, los dantzaris Uxue Varela y Enaitz 

Liner y disfrutamos del Hip Hop Hip Hop de la mano 

de Betto Snay y de los bertsos de Marta Goikoetxea.  

  

   2   

   1   

   4   

   3   

https://unetxea.org/
http://www.youtube.com/@UNetxea
https://dame1minutode.org/


   8   Datos económicos     Memoria 2022 
 

 

TOTAL INGRESOS  2022   671.035,92 € 
 

Aportaciones Privadas e ingresos propios  145.126,11 €         21,63%  

Aportaciones Públicas  525.909,81 €         78,37% 

 

  

 
 

DATOS ECONÓMICOS 
 
 

       Origen de ingresos privados y públicos 
 

TRANSPARENCIA 

Nuestras cuentas son auditadas por 

LKS auditores S.L.  

 

Los informes de las auditorías están 

disponibles en el apartado 

‘Transparencia’ en nuestra web 

www.unetxea.org 
 

 

 
 

Informe de auditoría 2022  
 
 
 
  
 
 

 

(
*
)
(
( * ) Del Gobierno Vasco: 

Agencia Vasca de Cooperación  22,03% ; Dpto. de Desarrollo Económico, Sostenibilidad y Medio Ambiente  10,43% ;  
Dirección de Derechos Humanos, Víctimas y Diversidad  13,36% ;  Dpto. de Educación  5,36% ; Secretaría General de Transición Social y Agenda 2030  3,02% ; 
Otros 0,09% 
 

 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Balance de situación 2022 
 

ACTIVO  

Activo no corriente    19.130,90 

Activo corriente  361.093,19 

Total activo       380.224,09 

PATRIMONIO NETO Y PASIVO  

  Patrimonio neto     313.069,19 

 Fondos propios      71.948,10 

 Subvenciones, donaciones, cesiones     241.121,09 

Pasivo corriente    67.154,90 

Total patrimonio neto y pasivo       380.224,09 

Gastos por programas  

 

 

 

 

TOTAL GASTOS  2022                                                                            666.954,60€ 

1,56%
7,35%

7,22%

57,75%

11,37%

10,87%

3,75% 0,12% Socios/as

Instituciones privadas

Ingresos propios (donaciones,valoraciones 
espacios publicitarios…)

Gobierno vasco (*)

Diputaciones (DFB-DFG-DFA)

Ayuntamientos (Bilbo, Getxo, Donostia, Vitoria)

Otros (amortización cesión de locales)

Ministerio Asuntos Exteriores

2,13%

17,86%

1,63%

54,29%

8,77%

10,82%

2,98%
1,51%

Socios/as

Instituciones privadas

Ingresos propios (donaciones,valoraciones 
espacios publicitarios…)

Gobierno Vasco (*)

Diputaciones (DFB-DFG)

Ayuntamientos (Bilbo, Getxo, Donostia, Vitoria)

Otros (amortización cesión de locales)

Ministerio Asuntos Exteriores

24,45%

11,45%

8,79%

41,26%

10,17%

3,30% 0,57% Agenda 2030 y Naciones Unidas

Programa medio ambiente

Programa cultura

Programa educación

Gestión general

Amortizaciones (cesión locales y otros)

Servicios UOC y otros

   UN Etxea agradece su esfuerzo a las 
  empresas e instituciones que durante 2022  
  nos han ayudado a seguir trabajando por   
  nuestra misión y visión. 

 
Colaboran con nuestros proyectos: 
▪ BBK Fundazioa. 
▪ Consorcio de aguas Bilbao Bizkaia.  
 
Apoyos institucionales: 
▪ Diario El Correo. 
▪ Diario de Noticias de Gipuzkoa.  
▪ Diario de Noticias de Álava. 
▪ EITB. 
▪ Kmon Kultur Magazine. 
▪ Laboral Kutxa. 

 

https://unetxea.org/transparencia/

